AMMINISTRAZIONE: COMUNE DI VALENZA

Fonti di Finanziamento

Risorsestabil——— ]
Art. 14, comma 4 CCNL 1/4/199¢

i % su totale % monte
Descrizione Importo .
compl. Fondo salari
valorl % anno
LT
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4.00

4,64 10,622360577

7

Art. 15 CCNL 1/4/1999:

- comma 1 a)

= gomma b)

- comma )

- gomma 1 f)

- ccmma 1 g)

- comma 1 h)

- comma 1 1}

- comma 1 j) {dec. 31,12,99)
- comma 1 1)

- comma S5 (aumento dotazione
- comma 5 (aumento dotazione

Art, 4 CCNL 5/10/2001
- comma 1
- comma 2
Art. 32 CCNL 22/01/2004
- comma 1
- comma 2 e 3

Art. 4 CCNL 9/5/2006
- comma 1

- dichiaraz.cong.n.4
Art. 8 CCNL 11/4/2008
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3,00 ||10,8601302422
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5,00 [}3,185125261
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Art. 32, comma 7 CCNL 22/1/200

57.560,00 {8,945392049
60.765,60 [9,443573925 //
72
33.462,00 | 5,20032503 77077
27.153,00 |[4,219844168077
10.794,00 |1, 677424124 7

7

727

25.679,00 [3,99077002L77
34.012,77 ||5,285920124[7777
7/ .

- comma 2 (dichiarazione cong 34.0089,00 ||5,285334229%9
art.67,comma? let.b, CCNL
2016/2018 ~dich.cong. N. 5 1.192,00 ||0,185248564[F7 ///
Totale risorse stabili 643.662,29 |27 . 7
Risorse variabili ed eventuali: % /// 0 /// 747
Art. 15 CCNL 1/4/1999: 0 7% ///// % _
- comma 1 d) A¢7 4%2%§
- comma 1 ) 0 ;/?/
- comma 1 k) 8] /iﬂﬁ/
- comma 1 m) 65.763,00 || 10, 2202192 7477~




7

- comma 2 * 21.085,44 3,276885464/

- comma 5 0 //%W
Art. 16, comma 1 0 //////
Art. 48 CCNL 14/9/2000 0 % ///,//
Art, 4, commi 2 e 3 CCNL 9/05/2006 0 //////
Art.8, commi 3 e 4 CCNL 11/4/2008 0 )
Art. 4, cc 2 @ 3 CCNL 31/7/09 0 WW,

Totale risorse variabili 86.848,44 [ A 74 7
Z
decurtazione art. 9,comma 2 % //%/
bis, D.L. 78/2010,convertitc /
in L, n,122/2010 anni 2011~ / ///
2014 - 77.562,00 7 /
decurtazione aJ/:'t. 1, comma / s //////%/
236, Legge 208/2015 - anno ;
2016 - 14.029,26 /%///%
Even.li econ. fondo eserc. prec. 4.540,31 ||0, 705608981 //// ////
TOTALE FONDO 643.459,78 [
PERSONALE IN CONVENZIONE PROGRESSIOM 4.696,25
|art. 4, cc 2 e 3 conNL 31/7/0% 182,00
PERSONALE IN CONVENZIONE COMPARTO 8.215,08
RISORSE VARIABILI 2015 12.357,19
TOTALE RIMBORSATO DA ASL AL 25.450,52




