
Comune di Valenza

PROVINCIA DI ALESSANDRIA

Settore Segretario Generale

Decreto n. 12 del 01/07/2026 

OGGETTO: Incarico di Dirigente ad “interim” all’Ing. Marco Cavallera per il III Settore 
“Urbanistica, Cultura e Giovani, Servizi Educativi, Ufficio Sport”. 
Attribuzione delle funzioni dirigenziali. Individuazione Datore di Lavoro

VISTO il verbale dell’Ufficio Centrale Elettorale in data 09 giugno 2026 con cui il sottoscritto è stato 
proclamato eletto alla carica di Sindaco;
 
RICHIAMATI:

- Il decreto sindacale n. 13 del 28/09/2022 ad oggetto: “Conferimento di incarico dirigenziale 
all’Arch. Paola Tardito 

- il decreto sindacale n. 14 del 30/09/2024 con il quale venne confermato all’Arch. Paola Tardito 
incarico di dirigente del III Settore “Urbanistica, Cultura e Giovani, Servizi Educativi, Ufficio Sport” e 
confermate le relative funzioni dirigenziali, con individuazione delle funzioni di “Datore di lavoro” 
nonché il decreto sindacale n. 14 del 06/10/2025 con il quale venne confermato il suddetto fino al 
termine del mandato elettivo del Sindaco pro tempore;

- il decreto n. 9 del 12/06/2026 con il quale sono stati prorogati gli incarichi dirigenziali fino al 
30/09/2026;

 
CONSIDERATO che la proroga dell’incarico dirigenziale all’Arch Paola Tardito necessitava, con decorrenza 
dal 01/07/2026, di autorizzazione, che non è stata rilasciata, ad ulteriore aspettativa (art. 110, comma 1 
del D.lgs. 267/2000) da parte dell’Ente di appartenenza e che pertanto la stessa è cessata dall’incarico in 
data 30/06/2026;
 
 



DATO ATTO che si rende, pertanto, necessario, nelle more dell’espletamento delle procedure per la 
copertura del posto di Dirigente del III Settore Urbanistica, Cultura e Giovani, Servizi Educativi, Ufficio 
Sport” adottare misure necessarie a garantire il regolare funzionamento dello stesso assegnando ad 
“interim” al Dirigente del I Settore Ing. Marco Cavallera le funzioni dirigenziali per il III Settore;
 
 
RITENUTO di confermare ogni altro contenuto del decreto sindacale n. 9 del 12/06/2026;

 
  

VISTI:
-  Il D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000 e s.m.i.;
-  Il D.Lgs n. 165 del 30/03/2001 e s.m.i.;
-  lo Statuto comunale;
-  il vigente regolamento sull’ordinamento, l’organizzazione ed il funzionamento degli Uffici e dei 

Servizi;
 

DECRETA
 

1. di   richiamare le premesse quali parte integrante e sostanziale del presente decreto;
2. di conferire, per le motivazioni espresse in premessa, all’Ing. Marco Cavallera, con decorrenza dal 

01/07/2026 e sino al 30/09/2026 incarico ad “interim” delle funzioni dirigenziali per il III Settore 
“Urbanistica, Cultura e Giovani, Servizi Educativi, Ufficio Sport”,  confermando, altresì, le funzioni 
dirigenziali già attribuite con il Decreto n. 9 del 12/06/2026;

3. di prendere atto di quanto disposto dall’art. 30 del D.Lgs. n. 242/1996 in merito all’individuazione dei 
soggetti che assumono la responsabilità prevista per i datori di lavoro ai sensi e per gli effetti delle 
norme poste dal D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i. e, per l’effetto, di individuare l’Ing. Marco Cavallera quale 
“DATORE DI LAVORO” anche nell’ambito degli uffici in cui viene svolta l’attività ad interim, in quanto lo 
stesso ha funzioni di responsabilità per      l’organizzazione del servizio ed è titolare di poteri decisionali 
e di spesa;

4. di confermare all’Ing Marco Cavallera le funzioni di cui al Decreto n. 10 del 07/07/2022 di 
individuazione di Datore di lavoro per gli adempimenti previsti dall’art. 2 let. b) e dall’art. 17 del D.Lgs. 
81/2008 e s.m.i.; 

5. di precisare che verrà data applicazione a quanto previsto all’art. 27 “Incarichi dirigenziali ad interim ed 
incarichi specifici” del CCI normativo della contrattazione integrativa della dirigenza approvato in data 
23/12/2024; 

6. di dare atto che l’incarico delle funzioni dirigenziali avrà durata dal 01/07/2026 sino al 30/09/2026 
fermo restando la potestà di revoca nei casi previsti dalle norme di legge, di      regolamento e di 
contratto e la potestà di modifica in dipendenza di mutamenti organizzativi e/o di innovazioni 
normative in materia di dirigenza pubblica;

7. di provvedere, a cura dell’ufficio competente, alla pubblicazione del presente decreto, ai sensi dell’art. 
15 comma 1 del D.lgs. n. 33/2013, nella sezione “Amministrazione      trasparente”, sottosezione di 
primo livello  “Personale”, sottosezione di secondo livello “Dirigenti”.



Il Sindaco

Luca Ballerini
Documento firmato digitalmente ai sensi

dell'art. 21 del D.lgs 82/2005


