Comune di Valenza

PROVINCIA DI ALESSANDRIA

Settore Lavori Pubblici, Servizi socioassistenziali, Direzione Casa di Riposo, Gare e Appalti -
CUC, CED, Farmacia Comunale

Determinazione dirigenziale 475 del 04/09/2023

OGGETTO: GESTIONE PATRIMONIO IMMOBILIARE COMUNALE: SERVIZIO DI
MANUTENZIONE ORDINARIA PERIODICA OBBLIGATORIA DEGLI IMPIANTI
ELEVATORI NEI FABBRICATI COMUNALI. Periodo di 27 mesi (Ottobre 2023
- Dicembre 2025) - NOMINA RESPONSABILE UNICO DEL PROGETTO e
DIRETTORE DELLESECUZIONE. SMART CIG ZD03C5264D

IL DIRIGENTE
Responsabile del | Settore — Comune di Valenza
ing. Marco Cavallera

VISTI:
- il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 ed in particolare I'art. 107;

il Decreto Sindacale n. 14 del 10/10/2022 all'oggetto: Incarico di dirigente del | Settore "Servizi socio
assistenziali, Direzione Casa di Riposo, Gare Appalti e CUC, Farmacia Comunale, Ufficio per il digitale, Lavori
Pubblici". Attribuzione delle relative funzioni dirigenziali. Individuazione datore di lavoro;

PRESO ATTO che l'art. 15 del D.Lgs. 36/2023 c. 1 stabilisce che le stazioni appaltanti e gli enti concedenti nominino
un Responsabile Unico del Progetto, per le fasi di programmazione, progettazione, affidamento e per I’ esecuzione
di ciascuna procedura soggetta al codice dei contratti pubblici ;



VISTO l'allegato, al D.Lgs 36/2023, numero 1.2 - “Attivita del RUP” che disciplina la nomina, i requisiti ed i compiti del
Responsabile Unico di Progetto (RUP) per I'affidamento di appalti e concessioni, ai sensi dell’Art. 15, comma 5, del
codice;

CONSIDERATO che il Responsabile Unico di Progetto deve essere nominato tra i dipendenti assunti della stazione
appaltante, preferibilmente in servizio presso I'unita organizzativa titolare del potere di spesa in possesso dei
requisiti di cui all’allegato 1.2. al Codice medesimo e di competenze professionali adeguate in relazione ai compiti al
medesimo affidati, nel rispetto dell’inquadramento contrattuale e delle relative mansioni;

RITENUTO di evidenziare che |'ufficio di RUP & obbligatorio, e non pud essere rifiutato;

CONSIDERATO in particolare che, il Responsabile Unico del Progetto deve:

- svolgere tutti i compiti relativi alle procedure di programmazione, progettazione, affidamento ed esecuzione
come indicato dall’art.15 del D.Lgs. 36/2023 e dal relativo Allegato 1.2;

- assicura la corretta gestione, il coordinamento ed il controllo delle varie fasi in cui si articola il procedimento
amministrativo;

- osservare le direttive impartite per la procedura in esame;

- svolgere le proprie funzioni nel rispetto di quanto previsto dal DPR n. 62/2013 e dal Codice di comportamento
adottato da ciascuna amministrazione aggiudicatrice, nonché in osservanza delle specifiche disposizioni
contenute nel Piano triennale di prevenzione della corruzione adottato dall'amministrazione;

PREMESSO:

- che, nell'lambito della gestione del patrimonio immobiliare esercitata dal Servizio LL.PP., si rende necessario
procedere ad affidare il servizio per la manutenzione ordinaria periodica obbligatoria degli impianti
elevatori nei fabbricati comunali;

- che, in ossequio ai principi di efficacia, efficienza ed economicita del procedimento, si ritiene congruo
affidare tale servizio manutentivo ordinario per un periodo di 27 mesi: da Ottobre 2023 a Dicembre 2025;

RITENUTO di individuare nella persona dell’arch. Silvana Truccolo, Istruttore Tecnico Direttivo dell’Ufficio Fabbricati,
in possesso degli adeguati requisiti, quale dipendente idoneo a svolgere il ruolo di Responsabile Unico del Progetto
per le fasi successive relative al progetto oggetto del presente provvedimento;

RITENUTO altresi che, ai sensi dell’art. 114, comma 7 del D.Lgs 36/2023 nonché dell’Art. 8 c. 3 dell’allegato 1.2 al
Codice Appalti, il RUP svolgera nei limiti delle proprie competenze professionali, anche le funzioni di Direttore
dell’Esecuzione del Contratto;

VISTI:

- la Legge n. 241/1990 e smi;

- il D.Lgs. n. 165/2001 e smi;

- il D.Lgs. n. 267/2000 e smi;

- la Legge n. 190/2012 e smi;

-il D.Lgs. n. 36/2023 ed in particolare l'allegato 1.2;

- il vigente Statuto del Comune di Valenza;

- il Regolamento sull’ordinamento, l'organizzazione e il funzionamento degli uffici (in particolare art. 16);
- Il vigente Codice di comportamento dei dipendenti;

VISTI altresi gli artt. 2, comma 3, 6 e 17 del DPR n. 62/2013;

RILEVATO che il presente provvedimento non comporta oneri sul bilancio dell'ente;



VISTA la Direttiva del Segretario Generale n. 1 del 28.4.2015 all’'oggetto: ‘Sistema dei controlli interni. Nuovo
inquadramento metodologico’, come modificata e integrata con Direttive Segretario Generale n. 1/2016 e n. 3/2016;

VISTA la normativa in materia di Amministrazione Trasparente di cui al D.Lgs. n. 33/2013 e s.m.i., nonché la
Deliberazione di Giunta Comunale n. 07 del 31/01/2023, esecutiva ai sensi di legge — Adozione Piano Triennale per
la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza Anno 2023/2025 — Sezione PIAO;

Per le motivazioni di cui sopra,

DETERMINA

1) Didare atto che le premesse costituiscono parte integrante della presente determinazione;

2) di individuare e nominare, ai sensi dell’Art. 15 del D.Lgs 36/2023 nonché del relativo allegato 1.2, I'arch. Silvana
Truccolo, Istruttore Tecnico Direttivo dell’Ufficio Fabbricati, avente adeguata competenza professionale ed in
possesso dei requisiti per le funzioni di Responsabile Unico del Progetto per I'affidamento e I'esecuzione del
servizio per la manutenzione ordinaria periodica obbligatoria degli impianti elevatori nei fabbricati comunali per
il periodo compreso da Ottobre 2023 a Dicembre 2025 (27 mesi);

3) di nominare il medesimo arch. Silvana Truccolo, Istruttore Tecnico Direttivo dell’Ufficio Fabbricati, quale Direttore
dell’Esecuzione del suddetto Servizio;

4) di stabilire che il RUP dovra curare tutti gli adempimenti previsti dalla normativa di settore richiamata in
premessa;

5) ditrasmettere il presente atto all’Arch. Silvana Truccolo;

6) di dichiarare, in capo al sottoscritto Dirigente, I'insussistenza di conflitti di interesse ai sensi dell’art. 6 D.P.R. n.
62/2013;

7) di dare atto che, ai fini del rispetto degli obblighi di trasparenza il presente provvedimento dovra essere
pubblicato, in elenco, nella Sezione Amministrazione Trasparente, sotto sezione di primo livello Provvedimenti —
sotto sezione di secondo livello Provvedimenti dei dirigenti amministrativi, ai sensi del D.Lgs. 33/2013 e smi.

Il Dirigente

Ing. Marco Cavallera
Documento firmato digitalmente ai sensi
dell'art. 21 del D.lgs 82/2005

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.P.R. 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa. Loriginale & in formato digitale, qualunque stampa dello stesso costituisce mera copia, salvo che sia dichiarata conforme
all’'originale.



