COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2012

‘Tabella 12 - oneri annui per voci retributive a carattere "stipendiale” corrisposte al personale in servizio (*)

VOCI DI SPESA
o . . ' NUMERO DI RIAIPROGR. || rpenicEsiMA - [|ARRETRATI ANNO|| ARRETRATI ANNI DI':RI’EI\C/XEEFIIDA
qualifica/posiz.economica/profilo Cod. MENSILITA' (**) STIPENDIO ECA?\II\ZI(l)AI\;I\:ﬁ_iIDI MENSILTA" CORRENTE PRECEDENTI ASSENZE, TOTALE
RITARDI, ECC.
MO000 A015 A030 A035 A120 A045 A070
SEGRETARIO A 0D0102
SEGRETARIO B 0D0103 12,00 39.979 5.816 45.795
SEGRETARIO C 0D0485
SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104
DIRETTORE GENERALE 0D0097
DIRIGENTE FUORI D.O. art.110 ¢.2 TUEL 0D0098
ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O.art.110 c.2 Ty 0D0095
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164 46,00 153.254 2.821 19.560 482 175.153
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO 0D0165 18,00 59.969 6.996 66.965
ALTE SPECIALIZZ. IND.O. art.110 c.1 TUEL|  0DOI95
POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 | 0DBA0O 42,72 101.410 10.238 111.648
POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESSO D1| 0D6000
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 052486
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 052487 36,00 79.533 3.177 6.942 182 89.470
POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3 051488
POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 051489 141,96 299.598 6.353 25.684 331.635
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3 | 058000 24,00 48.676 5.271 53.947
POSIZIONE ECONOMICA D3 050000 24,00 48.676 1.261 4.851 320 54.468
POSIZIONE ECONOMICA D2 049000 96,00 177.631 1518 15.040) 213 193.976
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 [ 057000 200,04 352.778 405 29.710 152 382.741
POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 212,04 386.923 10.292 33.343 93 430.465
POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 428,39 754.047 7.321 63.786 1.612 823.542
POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 72,00 122.836 241 10.333 127 133.283
POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 66,65 110.688 212 8.820 266 119.454
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 | 056000 229,85 372.904 388 31.137 185 404.244)
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 | 0B7A00
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B1| 0B7000
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490 35,00 56.222 1.255 3.321 60.798
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 037492 72,00 113.185 101] 9.511 130 122.667
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 037493 181,92 282.615 1.809 23.864 177 308.111
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494 12,00 18.552 1.558 37 20.073
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 036495 133,90 206.401 368 17.351 773 223.347
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 | 055000 33,96 51.651 35 4.340 56.026
POSIZIONE ECONOMICA B3 034000 167,12 254.920 2.429 21.609 224 278.734
POSIZIONE ECONOMICA B2 032000 150,60 215.639 2.161 18.281 661 235.420
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 | 054000 119,75 175.331 14.177 213 189.295
POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000
POSIZIONE ECONOMICA A4 028000
POSIZIONE ECONOMICA A3 027000
POSIZIONE ECONOMICA A2 025000
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO Al | 053000
CONTRATTISTI (a) 000061
COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL (b) [ 000096
TOTALE 2.555,90 4.483.418 42,147 391.539 5.847] 2.911.257

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.:tipografico,chimico,edile,metalmeccanico,portierato, ecc.)
(b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto” e

"glossario”



COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2012

‘Tabella 12 - oneri annui per voci retributive a carattere "stipendiale” corrisposte al personale in servizio (*)

qualifica/posiz.economica/profilo

Cod.

VOCI DI SPESA
NUMERO DI R.I.A/PROGR. TREDICESIMA ||JARRETRATI ANNO||ARRETRATI ANNI D;F\I’EI\C/XEEFIIDA
MENSILITA" (**) STIPENDIO ECA?“’;?A’V’I\:ﬁ_i,Dl MENSILTA' CORRENTE PRECEDENTI ASSENZE, TOTALE
RITARDI, ECC.
MO000 A015 A030 A035 A120 A045 A070

(*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: “istruzioni generali e specifiche di comparto")

(**) il numero delle mensilita va espresso con 2 cifre decimali (cfr. circolare: “istruzioni generali e specifiche di comparto ")




