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         1000 Totale 49 62 34 55 49 36 63 50 32 50 37 20 9 13 36 43 43 45 16 113
2000 Totale 45 34 77 54 49 39 69 54 91 14 93 46 59 86 54 89 6 34 19 66
3000 Totale 17 1 14 6 10 13 6 15 8 5 2 6 4 1 1 2 0 0 4 3
4000 Totale 49 4 62 9 33 27 34 58 25 56 26 44 40 31 21 97 32 59 36 37
5000 Totale 4 13 14 51 28 79 26 43 55 65 22 37 20 25 4 8 0 10 16 16
6000 Totale 0 2 3 0 11 10 13 12 0 9 0 0 0 0 0 0 0 5 4 0
7000 Totale 0 0 3 0 4 1 5 5 2 3 0 7 0 0 0 0 0 0 0 0
8000 Totale 2 0 2 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Totale 
complessivo 166 116 209 175 184 205 216 242 213 202 180 160 132 156 116 239 81 153 95 235

Legenda codice area dirigenziale di riferimento

1000 dirigente 1° settore  anagrafe, stato civile, casa di riposo
2000 dirigente 2° settore servizi educativi 
3000 dirigente 3° settore servizi finanziari 
4000 dirigente 4° settore comando di polizia municipale 
5000 dirigente 5° settore ufficio tecnico lavori pubblici
6000 dirigente 6° settore farmacie comunali
7000 dirigente 7° settore urbanistica 
8000 segreteria generale

ASSENZE PER MALATTIA (A)



DIR
         1000 Totale

2000 Totale
3000 Totale
4000 Totale
5000 Totale
6000 Totale
7000 Totale
8000 Totale

Totale 
complessivo
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0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 2 0 3
0 1 1 1 0 2 0 1 0 0 0 2 0 1 1 3 0 1 1 1
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 0 1 0 0 1 0 2 0 1 0 0 0 0 0 3 2 3 0 0
0 0 0 0 1 2 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1 1 2 2 1 5 2 3 0 2 1 3 0 1 1 6 2 6 1 4

Legenda codice area dirigenziale di riferimento

1000 dirigente 1° settore  anagrafe, stato civile, casa di riposo
2000 dirigente 2° settore servizi educativi 
3000 dirigente 3° settore servizi finanziari 
4000 dirigente 4° settore comando di polizia municipale 
5000 dirigente 5° settore ufficio tecnico lavori pubblici
6000 dirigente 6° settore farmacie comunali
7000 dirigente 7° settore urbanistica 
8000 segreteria generale

ASSENZE PER MALATTIA superiori a 10 GG (B)



DIR
         1000 Totale

2000 Totale
3000 Totale
4000 Totale
5000 Totale
6000 Totale
7000 Totale
8000 Totale

Totale 
complessivo
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32 1 29 0 25 0 44 7 4 5 2 0 26 0 41 24 26 6 20 0
47 55 70 40 66 85 69 31 75 5 44 30 69 29 25 0 43 21 22 26
1 0 11 2 2 0 1 11 3 0 1 0 11 0 0 1 0 0 2 1

19 36 27 19 26 11 7 32 12 14 5 29 6 12 7 9 20 46 23 6
0 25 2 25 3 24 23 21 25 22 62 25 21 20 20 22 20 23 0 25
0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0
0 0 7 0 22 0 17 0 5 0 0 0 0 5 3 20 0 20 15 24
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

99 119 146 86 144 120 161 102 124 46 114 84 133 67 98 76 109 116 82 82

Legenda codice area dirigenziale di riferimento

1000 dirigente 1° settore  anagrafe, stato civile, casa di riposo
2000 dirigente 2° settore servizi educativi 
3000 dirigente 3° settore servizi finanziari 
4000 dirigente 4° settore comando di polizia municipale 
5000 dirigente 5° settore ufficio tecnico lavori pubblici
6000 dirigente 6° settore farmacie comunali
7000 dirigente 7° settore urbanistica 
8000 segreteria generale

ASSENZE PER ALTRI MOTIVI (C)



DIR
         1000 Totale

2000 Totale
3000 Totale
4000 Totale
5000 Totale
6000 Totale
7000 Totale
8000 Totale

Totale 
complessivo
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140 127 184 126 124 98 127 97 145 117 107 122 132 126 204 225 335 302 173 131
116 117 74 125 18 65 60 30 51 98 55 64 93 114 239 279 705 655 45 36
58 51 34 53 27 27 15 22 20 40 26 24 45 57 87 92 190 235 36 34

109 118 113 111 61 71 78 85 56 68 69 81 143 110 221 182 386 350 94 78
110 101 91 69 21 38 65 54 37 70 48 61 51 89 145 148 227 208 103 93
12 16 7 6 7 6 8 6 8 13 14 3 31 34 63 87 95 87 29 6
40 23 27 20 6 5 6 14 8 14 5 4 16 30 21 19 52 40 18 8
7 8 10 8 2 4 3 1 2 6 2 4 7 4 4 10 47 41 1 5

592 561 540 518 266 314 362 309 327 426 326 363 518 564 984 1042 2037 1918 499 391

Legenda codice area dirigenziale di riferimento

1000 dirigente 1° settore  anagrafe, stato civile, casa di riposo
2000 dirigente 2° settore servizi educativi 
3000 dirigente 3° settore servizi finanziari 
4000 dirigente 4° settore comando di polizia municipale 
5000 dirigente 5° settore ufficio tecnico lavori pubblici
6000 dirigente 6° settore farmacie comunali
7000 dirigente 7° settore urbanistica 
8000 segreteria generale

ASSENZE PER FERIE (D)


